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Bezoldiging functionarissen

De Stichting Centraal Orgaan Voorraadvorming 

Aardolieproducten (COVA) heeft de publicatieplicht 

die voorkomt uit artikel 4.1 van de Wet normering 

topinkomens (Wnt), betrekking op de onderstaande 

topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen en 

toezichthouders. Dit geldt op grond van artikel 4.2. 

Wnt eveneens voor functionarissen wier bezoldiging 

in het verslagjaar, na herrekening naar een voltijds-

dienstverband op jaarbasis, meer bedroeg dan het 

wettelijke bezoldigingsmaximum.

Er waren in het verslagjaar geen topfunctionarissen, 

gewezen topfunctionarissen of toezichthouders van 

wie de bezoldiging boven het Wnt-maximum lag. 

Topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen

Functiegegevens G.J. ten Broeke B. Ent

Directeur

Strategy & 

compliance 

manager

Bedragen in €

Gegevens 2023

Aanvang en einde functievervulling in 2022 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12

Omvang dienstverband (in fte) 1,0 1,0 

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 152.270 138.834

Beloningen betaalbaar op termijn 22.662 22.593 

Subtotaal 174.932 161.427

Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 223.000 223.000

-/- Onverschuldigd betaald bedrag - -

Totale bezoldiging 2023 174.932 161.427

Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2022

Aanvang en einde functievervulling in 2021 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12

Omvang dienstverband 2020 (in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 143.958 137.011

Beloningen betaalbaar op termijn 22.628 22.232

Subtotaal 166.586 159.243

Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 216.000 216.000

Totale bezoldiging 2022 166.586 159.243

Het voor Stichting COVA toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 223.000,-, zijnde het algemeen bezoldigingsmaximum.
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Model Bestuur

Functiegegevens J.F. de Leeuw H. Trumpi G.K. Roukens I.J.M. Stegmann J.W.C.M.G. Steeman

Voorzitter Bestuurslid Bestuurslid Bestuurslid Bestuurslid

Bedragen in €

Gegevens 2023

Aanvang en einde functievervulling in 2023 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-08 1-1 t/m 31-12 1-9 t/m 31-12 1-9 t/m 31-12

Bezoldiging 21.435 11.394 17.065 5.729 5.776

Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 33.450 14.867 22.300 7.433 7.433

-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Totale bezoldiging 21.435 11.394 17.065 5.729 5.776

Reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Gegevens 2022

Aanvang en einde functievervulling in 2022 1-12 t/m 31-12 1-12 t/m 31-12 1-12 t/m 31-12 - -

Bezoldiging 20.599 16.529 16.409 - -

Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 32.400 21.600 21.600 - -
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